
DHRAMPETH M. P, DEO MEMORIAL SCIENCE COLLEGE, NAGPUR 

I.3.3 Percentage of students undertaking project work/ficld work/internship (Data for 

the latest completed academic year) (10) 

Any Additional Information 

End Date Payment 
if Any 

Joining List of students undertaking 

Internship 
Name of 

Date Company for 

Internship 

9th August 8th August 
2022 

Team Lease 12000/ 
Skills i. Ganesh Kusumbe 2021 
Universityy 

October September 
2021 

Nil The Sparks 
Foundation 

i. Ayush Shardaprasad Pal 2021 

Nandini Suresh Hadge 
Manish Sudhakar Gade 
Shruti M. Pawar 

ii. 
iii. Department of 

Chemical Anushree Shrikant Wele 
Tanmay Yadav 

Chaudharyy 
Parchi M. Itankar 

V. 21st April 25th April Nil 
V. 2022 2022 Engineering, 

VNIT, Nagpur 
vi. 

Vii. Aanchal Yadav 

16th 

February 
ITransform i. Devashish Bisen 1st July 

ii. Devshri Bisen Nil (Phlebotomy 
Program) 

2022 
iii. Kalyani Sahare 2022 

i. Akansha Meshram Kingsway 
Hospital ii. Pranoti Punwatkar 

ii. Ekata Fatke 

Prajakta Dhawankar 
Sadhana Tumdam 

iv. 
v. 

Pradnyanshu Gajbhbiye 
Saurabh Pilger 
Pawan Dongre 

Vi. 

vii. 
vii. 

Mukesh Oraon 15th June 15th July 
Nil Sakshi Uikey 

Pranjali Shyamkuwar 
Gayatri Khawashi 

xii. Shiwani Mudliyar 
Preeti Kude 

X. 2021 2021 
Xi. 

xii. 

xiv. 
XV. Aishwarya Wanve 

xvi. Vaibhavi Lad 

xvii. Tinkle Patle 



Ketki Pathade 
NIN Prachi Itankar 

Rameshwari Bhade 

Divyani Tilpale 
Prajakta Mahure NNii. 

Aiii. Ashika Thakre 

Priyanka Rahangdale 
Apeksha Nighot 

ANiV 
NXV 

Dr. Akhilesh Peshwe 

Principal 
Principal 

Dharampeth M.P. Deo Memodau 
Sclence Coliege, Nagpur. 

Prof. Pitambar Humane 

1QAC Coordinator 

cO ORDINATOR 
INTERNAL QUALITY ASSURANCE CELL 

DHARAMPETH, M. P. DEO MEMORIAL & 
SCIENCE CoLLEGE, NAGPUR 











_________________________

    (Authorized Signatory)

________________________
Signature and date:
Name: GANESH SHYAM KUSUMBE

Date: 09 Aug 2021

Name: Mr GANESH SHYAM KUSUMBE 
Trainee ID: TR10380352
AMAR NAGAR MIDC HINGNA ROAD NAGPUR

440016 440016

Dear Mr GANESH SHYAM KUSUMBE

Course Registration Letter

We are pleased to engage you as a Trainee subject to the following terms and Conditions:

1.  The period of training shall be 1 Year  with start date  09 Aug 2021 and end date  08 Aug 2022 and the same shall
not be entitled for any further extension.

2.  It shall not be obligatory on our part or of the company wherein you will undergo the On Job Training to offer any
employment to you during or on successful completion of your Training Period. As a Trainee undergoing Training
in an establishment you shall be a trainee and not a workman / employee and as such, the provisions of any labour
legislations shall not apply to or in relation to you and your On Job Training shall be solely governed by the
provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)
Regulations, 2013.

3.  During the course of this training programme you would be going through online session on the followings:

a.  Communication Skills
b.  Personality Development and
c.  Computer Skills

4.  During the tenure of your On Job Training you shall abide by the provisions and regulations from time to time as
intimated to you by us and / or the establishment wherein you will undergo On Job Training including but not limited
to all matters of conduct, discipline and safety.

5.  You shall learn your subject field conscientiously and diligently and attend to practical and instructional classes
regularly.

6.  You shall maintain a record of the details of your On Job Training during your On Job Training period.

7.  You hereby agree to be liable for the following terms and conditions:

i.  Fully perform the On Job Training, until the completion of the term of this Course Registration letter and such
performance shall not be inconsistent with any obligation you may have to other third parties.

ii.  Neither engage in any conduct which is detrimental to the interest of TeamLease Skills University nor receive
any payments of any nature directly or indirectly unless agreed to by TeamLease Skills University Extend all
cooperation and do all such things as may be necessary and comply with all terms of this letter so as to
effectively undertake the On Job Training.

iii.  Report and be present at the designated location during the On Job Training Hours mentioned herein and
abide by the provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement
Mission (NEEM)] Regulations, 2013.

iv.  Comply with the safety, health and other rules and regulations of TeamLease University that you have been
made aware of.

8.  Either party may terminate this Course Registration Letter by issuing 30 days’ notice in writing or payment thereof.

9.  For any regular absenteeism or if you are reported to be absconding from your On Job Training then this Course
Registration letter for On Job Training shall be terminated according to the Provisions of the All India Council for
Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations, 2013 or any other Rules
/ Schemes framed thereof.

10.  You’re On Job training can be terminated without payment of any Stipend in the event: ­

If you are found indulging in gainful employment with any third party and If you are unable to continue training
on medical grounds (on production of a certificate to this effect from a medical officer not below the rank of  a
Civil Surgeon/Surgeon attached to any Government Hospital)
You agree to defend, indemnify and hold TeamLease harmless from any and all claims, damages, liability,
attorneys fees and expenses on account of your failure to satisfy any of your obligations under this Course
Registration Letter or for misconduct or for violation of any law or creation of any legal liability by you.

11.  You shall be entitled to a consolidated stipend an amount of Rs 12000/­. You hereby authorize TeamLease Skills
University to make all payments required to be made to you by TeamLease Skills University either by way of
Cheque or by directly crediting the amounts to your bank account.

12.  Your consolidated Stipend would be inclusive of the Employee Compensation Policies as specified herein.

Particulars Amounts
Stipend 12000
TotalAmount 12000.00
Amount In Words(Rs) Twelve Thousand rupees

13.  TeamLease Skills University will make available to you 200 hours of Online Course Content with regards to skills
and upon confirmation by the establishment that you have commenced your training you will be provided access to
the same through the Trainee Portal.

14.  The eligibility criterions for the successful course completion are as follows:

a.  Successful clearance of the Online Assessment in relation to the 200 hours of Course provided as specified
under clause number 13 herein

b.  Successful submission of the dissertation and satisfactory completion of viva voce by us

15.  On successful completion of the above provisions (a) and (b) you shall be entitled for On Job Training cum
Employability Training Proficiency Certificate. In the event of non­clearance of Online Assessment (Point (a) above)
but successful completion of the On Job Training you will only be issued the On Job Training Completion
Certificate

16.  You shall be imparted On Job Training according to normal hours of work of the department in the establishment to
which you will be attached for training.

17.  The Stipend for a particular month shall be paid on or before the 10th of the following month.

18.  This Course Registration Letter shall stand automatically withdrawn from the date of your enrollment
under the NEEM scheme:

If you fail to submit the below­listed documents, within 15 working days from the date of
you receiving this course registration letter:­
1.  Copy of your Aadhaar Card
2.  Copy of first sheet of your Bank Passbook and/or copy of a cancelled cheque along with bank

details for stipend credit
3.  Copy of highest educational qualification certificate

If documents furnished by you are found to be false at any point in time.
19.  Mandatory Training Programme ­ Prevention of Sexual Harassment at Work Place ­ The Sexual

Harassmente of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act 2013 (Act)

In accordance with the provisions of the above Act and the Policy of the Company to create awareness on
prevention of sexual harassment at workplace, we urge you to undergo an online training programme, on the
subject matter.

Please note that undergoing online training is mandatory for this engagement.

The link to undergo the programme and complete the evaluation is given below.

Link :  https:tlconnect.teamlease.com/Learning

The training programme shall be conducted on a regular basis every year. Please complete the training programme
within 15 days of receipt of this letter, after which it shall be  treated as a deemed confirmation that you have
understood your responsibilities in ensuring a safe workplace.

Any disagreement or dispute between TeamLease Skills University and You arising out of the Terms and Conditions of
this Course Registration Letter or any other Terms intimated to you from Time to Time with reference to this Course
Registration Letter or Incidental or ancillary thereto, shall be referred to and governed by the provisions of the terms laid
of the All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations
2013.

ENDORSEMENT

I hereby confirm acceptance of the above Course Registration letter, on the terms and conditions stipulated therein and
hereby declare that (1) I am currently not employed (Part Time / Full Time / Fixed Term Contract) for gains with any third
party and that I hold a Graduate / Diploma Certificate from a recognised university or am pursuing a Graduate / Diploma
Course from a recognised University (2) On the date of Commencement of the On Job Training I shall be/ am above the
age of 16 years and during the subsistence of the On Job Training Period, I shall not exceed the age of 40 years (3) I
am mentally and physically fit to undergo the On Job Training as specified in this Course Registration Letter.

I hereby confirm that with the acceptance of my first Stipend it will be a conclusive proof of my acceptance of the terms
and conditions laid out in this Course Registration Letter. I understand and agree that this Course Registration Letter
does not confer employment by TeamLease Skills University or any guarantee of employment.

For TeamLease Skills University Accepted and Agreed

Note : The acknowledged copy to be dispatched to below mentioned address :

To ROPS Team,TeamLease Services Ltd, 8th Floor, BMTC Commercial Complex, 80ft road, Koramangala, Bangalore­
5600 95.

**This is a system generated document.Any unauthorized use, disclosure, dissemination, or copying of this document is strictly prohibited and may be unlawful.**

Doc ID:

TEAMLEASE SKILLS UNIVERSITY
Office: BMTC Commercial Complex, 6th Floor, 80 Feet Road, Koramangala, Bangalore - 560095, Ph: (91-80) 68243000/60012345 Fax: (91-80) 68243001

Campus: ITC Building, ITI Tarsali Campus, Tarsali, Vadodara 390009
Gujarat I Ph: 265-6189100 I email: info@teamleaseuniversity.ac.in I www.teamleaseuniversity.ac.in

TL/512A6F09911



_________________________

    (Authorized Signatory)

________________________
Signature and date:
Name: GANESH SHYAM KUSUMBE

Date: 09 Aug 2021

Name: Mr GANESH SHYAM KUSUMBE 
Trainee ID: TR10380352
AMAR NAGAR MIDC HINGNA ROAD NAGPUR

440016 440016

Dear Mr GANESH SHYAM KUSUMBE

Course Registration Letter

We are pleased to engage you as a Trainee subject to the following terms and Conditions:

1.  The period of training shall be 1 Year  with start date  09 Aug 2021 and end date  08 Aug 2022 and the same shall
not be entitled for any further extension.

2.  It shall not be obligatory on our part or of the company wherein you will undergo the On Job Training to offer any
employment to you during or on successful completion of your Training Period. As a Trainee undergoing Training
in an establishment you shall be a trainee and not a workman / employee and as such, the provisions of any labour
legislations shall not apply to or in relation to you and your On Job Training shall be solely governed by the
provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)
Regulations, 2013.

3.  During the course of this training programme you would be going through online session on the followings:

a.  Communication Skills
b.  Personality Development and
c.  Computer Skills

4.  During the tenure of your On Job Training you shall abide by the provisions and regulations from time to time as
intimated to you by us and / or the establishment wherein you will undergo On Job Training including but not limited
to all matters of conduct, discipline and safety.

5.  You shall learn your subject field conscientiously and diligently and attend to practical and instructional classes
regularly.

6.  You shall maintain a record of the details of your On Job Training during your On Job Training period.

7.  You hereby agree to be liable for the following terms and conditions:

i.  Fully perform the On Job Training, until the completion of the term of this Course Registration letter and such
performance shall not be inconsistent with any obligation you may have to other third parties.

ii.  Neither engage in any conduct which is detrimental to the interest of TeamLease Skills University nor receive
any payments of any nature directly or indirectly unless agreed to by TeamLease Skills University Extend all
cooperation and do all such things as may be necessary and comply with all terms of this letter so as to
effectively undertake the On Job Training.

iii.  Report and be present at the designated location during the On Job Training Hours mentioned herein and
abide by the provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement
Mission (NEEM)] Regulations, 2013.

iv.  Comply with the safety, health and other rules and regulations of TeamLease University that you have been
made aware of.

8.  Either party may terminate this Course Registration Letter by issuing 30 days’ notice in writing or payment thereof.

9.  For any regular absenteeism or if you are reported to be absconding from your On Job Training then this Course
Registration letter for On Job Training shall be terminated according to the Provisions of the All India Council for
Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations, 2013 or any other Rules
/ Schemes framed thereof.

10.  You’re On Job training can be terminated without payment of any Stipend in the event: ­

If you are found indulging in gainful employment with any third party and If you are unable to continue training
on medical grounds (on production of a certificate to this effect from a medical officer not below the rank of  a
Civil Surgeon/Surgeon attached to any Government Hospital)
You agree to defend, indemnify and hold TeamLease harmless from any and all claims, damages, liability,
attorneys fees and expenses on account of your failure to satisfy any of your obligations under this Course
Registration Letter or for misconduct or for violation of any law or creation of any legal liability by you.

11.  You shall be entitled to a consolidated stipend an amount of Rs 12000/­. You hereby authorize TeamLease Skills
University to make all payments required to be made to you by TeamLease Skills University either by way of
Cheque or by directly crediting the amounts to your bank account.

12.  Your consolidated Stipend would be inclusive of the Employee Compensation Policies as specified herein.

Particulars Amounts
Stipend 12000
TotalAmount 12000.00
Amount In Words(Rs) Twelve Thousand rupees

13.  TeamLease Skills University will make available to you 200 hours of Online Course Content with regards to skills
and upon confirmation by the establishment that you have commenced your training you will be provided access to
the same through the Trainee Portal.

14.  The eligibility criterions for the successful course completion are as follows:

a.  Successful clearance of the Online Assessment in relation to the 200 hours of Course provided as specified
under clause number 13 herein

b.  Successful submission of the dissertation and satisfactory completion of viva voce by us

15.  On successful completion of the above provisions (a) and (b) you shall be entitled for On Job Training cum
Employability Training Proficiency Certificate. In the event of non­clearance of Online Assessment (Point (a) above)
but successful completion of the On Job Training you will only be issued the On Job Training Completion
Certificate

16.  You shall be imparted On Job Training according to normal hours of work of the department in the establishment to
which you will be attached for training.

17.  The Stipend for a particular month shall be paid on or before the 10th of the following month.

18.  This Course Registration Letter shall stand automatically withdrawn from the date of your enrollment
under the NEEM scheme:

If you fail to submit the below­listed documents, within 15 working days from the date of
you receiving this course registration letter:­
1.  Copy of your Aadhaar Card
2.  Copy of first sheet of your Bank Passbook and/or copy of a cancelled cheque along with bank

details for stipend credit
3.  Copy of highest educational qualification certificate

If documents furnished by you are found to be false at any point in time.
19.  Mandatory Training Programme ­ Prevention of Sexual Harassment at Work Place ­ The Sexual

Harassmente of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act 2013 (Act)

In accordance with the provisions of the above Act and the Policy of the Company to create awareness on
prevention of sexual harassment at workplace, we urge you to undergo an online training programme, on the
subject matter.

Please note that undergoing online training is mandatory for this engagement.

The link to undergo the programme and complete the evaluation is given below.

Link :  https:tlconnect.teamlease.com/Learning

The training programme shall be conducted on a regular basis every year. Please complete the training programme
within 15 days of receipt of this letter, after which it shall be  treated as a deemed confirmation that you have
understood your responsibilities in ensuring a safe workplace.

Any disagreement or dispute between TeamLease Skills University and You arising out of the Terms and Conditions of
this Course Registration Letter or any other Terms intimated to you from Time to Time with reference to this Course
Registration Letter or Incidental or ancillary thereto, shall be referred to and governed by the provisions of the terms laid
of the All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations
2013.

ENDORSEMENT

I hereby confirm acceptance of the above Course Registration letter, on the terms and conditions stipulated therein and
hereby declare that (1) I am currently not employed (Part Time / Full Time / Fixed Term Contract) for gains with any third
party and that I hold a Graduate / Diploma Certificate from a recognised university or am pursuing a Graduate / Diploma
Course from a recognised University (2) On the date of Commencement of the On Job Training I shall be/ am above the
age of 16 years and during the subsistence of the On Job Training Period, I shall not exceed the age of 40 years (3) I
am mentally and physically fit to undergo the On Job Training as specified in this Course Registration Letter.

I hereby confirm that with the acceptance of my first Stipend it will be a conclusive proof of my acceptance of the terms
and conditions laid out in this Course Registration Letter. I understand and agree that this Course Registration Letter
does not confer employment by TeamLease Skills University or any guarantee of employment.

For TeamLease Skills University Accepted and Agreed

Note : The acknowledged copy to be dispatched to below mentioned address :

To ROPS Team,TeamLease Services Ltd, 8th Floor, BMTC Commercial Complex, 80ft road, Koramangala, Bangalore­
5600 95.

**This is a system generated document.Any unauthorized use, disclosure, dissemination, or copying of this document is strictly prohibited and may be unlawful.**
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_________________________

    (Authorized Signatory)

________________________
Signature and date:
Name: GANESH SHYAM KUSUMBE

Date: 09 Aug 2021

Name: Mr GANESH SHYAM KUSUMBE 
Trainee ID: TR10380352
AMAR NAGAR MIDC HINGNA ROAD NAGPUR

440016 440016

Dear Mr GANESH SHYAM KUSUMBE

Course Registration Letter

We are pleased to engage you as a Trainee subject to the following terms and Conditions:

1.  The period of training shall be 1 Year  with start date  09 Aug 2021 and end date  08 Aug 2022 and the same shall
not be entitled for any further extension.

2.  It shall not be obligatory on our part or of the company wherein you will undergo the On Job Training to offer any
employment to you during or on successful completion of your Training Period. As a Trainee undergoing Training
in an establishment you shall be a trainee and not a workman / employee and as such, the provisions of any labour
legislations shall not apply to or in relation to you and your On Job Training shall be solely governed by the
provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)
Regulations, 2013.

3.  During the course of this training programme you would be going through online session on the followings:

a.  Communication Skills
b.  Personality Development and
c.  Computer Skills

4.  During the tenure of your On Job Training you shall abide by the provisions and regulations from time to time as
intimated to you by us and / or the establishment wherein you will undergo On Job Training including but not limited
to all matters of conduct, discipline and safety.

5.  You shall learn your subject field conscientiously and diligently and attend to practical and instructional classes
regularly.

6.  You shall maintain a record of the details of your On Job Training during your On Job Training period.

7.  You hereby agree to be liable for the following terms and conditions:

i.  Fully perform the On Job Training, until the completion of the term of this Course Registration letter and such
performance shall not be inconsistent with any obligation you may have to other third parties.

ii.  Neither engage in any conduct which is detrimental to the interest of TeamLease Skills University nor receive
any payments of any nature directly or indirectly unless agreed to by TeamLease Skills University Extend all
cooperation and do all such things as may be necessary and comply with all terms of this letter so as to
effectively undertake the On Job Training.

iii.  Report and be present at the designated location during the On Job Training Hours mentioned herein and
abide by the provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement
Mission (NEEM)] Regulations, 2013.

iv.  Comply with the safety, health and other rules and regulations of TeamLease University that you have been
made aware of.

8.  Either party may terminate this Course Registration Letter by issuing 30 days’ notice in writing or payment thereof.

9.  For any regular absenteeism or if you are reported to be absconding from your On Job Training then this Course
Registration letter for On Job Training shall be terminated according to the Provisions of the All India Council for
Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations, 2013 or any other Rules
/ Schemes framed thereof.

10.  You’re On Job training can be terminated without payment of any Stipend in the event: ­

If you are found indulging in gainful employment with any third party and If you are unable to continue training
on medical grounds (on production of a certificate to this effect from a medical officer not below the rank of  a
Civil Surgeon/Surgeon attached to any Government Hospital)
You agree to defend, indemnify and hold TeamLease harmless from any and all claims, damages, liability,
attorneys fees and expenses on account of your failure to satisfy any of your obligations under this Course
Registration Letter or for misconduct or for violation of any law or creation of any legal liability by you.

11.  You shall be entitled to a consolidated stipend an amount of Rs 12000/­. You hereby authorize TeamLease Skills
University to make all payments required to be made to you by TeamLease Skills University either by way of
Cheque or by directly crediting the amounts to your bank account.

12.  Your consolidated Stipend would be inclusive of the Employee Compensation Policies as specified herein.

Particulars Amounts
Stipend 12000
TotalAmount 12000.00
Amount In Words(Rs) Twelve Thousand rupees

13.  TeamLease Skills University will make available to you 200 hours of Online Course Content with regards to skills
and upon confirmation by the establishment that you have commenced your training you will be provided access to
the same through the Trainee Portal.

14.  The eligibility criterions for the successful course completion are as follows:

a.  Successful clearance of the Online Assessment in relation to the 200 hours of Course provided as specified
under clause number 13 herein

b.  Successful submission of the dissertation and satisfactory completion of viva voce by us

15.  On successful completion of the above provisions (a) and (b) you shall be entitled for On Job Training cum
Employability Training Proficiency Certificate. In the event of non­clearance of Online Assessment (Point (a) above)
but successful completion of the On Job Training you will only be issued the On Job Training Completion
Certificate

16.  You shall be imparted On Job Training according to normal hours of work of the department in the establishment to
which you will be attached for training.

17.  The Stipend for a particular month shall be paid on or before the 10th of the following month.

18.  This Course Registration Letter shall stand automatically withdrawn from the date of your enrollment
under the NEEM scheme:

If you fail to submit the below­listed documents, within 15 working days from the date of
you receiving this course registration letter:­
1.  Copy of your Aadhaar Card
2.  Copy of first sheet of your Bank Passbook and/or copy of a cancelled cheque along with bank

details for stipend credit
3.  Copy of highest educational qualification certificate

If documents furnished by you are found to be false at any point in time.
19.  Mandatory Training Programme ­ Prevention of Sexual Harassment at Work Place ­ The Sexual

Harassmente of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act 2013 (Act)

In accordance with the provisions of the above Act and the Policy of the Company to create awareness on
prevention of sexual harassment at workplace, we urge you to undergo an online training programme, on the
subject matter.

Please note that undergoing online training is mandatory for this engagement.

The link to undergo the programme and complete the evaluation is given below.

Link :  https:tlconnect.teamlease.com/Learning

The training programme shall be conducted on a regular basis every year. Please complete the training programme
within 15 days of receipt of this letter, after which it shall be  treated as a deemed confirmation that you have
understood your responsibilities in ensuring a safe workplace.

Any disagreement or dispute between TeamLease Skills University and You arising out of the Terms and Conditions of
this Course Registration Letter or any other Terms intimated to you from Time to Time with reference to this Course
Registration Letter or Incidental or ancillary thereto, shall be referred to and governed by the provisions of the terms laid
of the All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations
2013.

ENDORSEMENT

I hereby confirm acceptance of the above Course Registration letter, on the terms and conditions stipulated therein and
hereby declare that (1) I am currently not employed (Part Time / Full Time / Fixed Term Contract) for gains with any third
party and that I hold a Graduate / Diploma Certificate from a recognised university or am pursuing a Graduate / Diploma
Course from a recognised University (2) On the date of Commencement of the On Job Training I shall be/ am above the
age of 16 years and during the subsistence of the On Job Training Period, I shall not exceed the age of 40 years (3) I
am mentally and physically fit to undergo the On Job Training as specified in this Course Registration Letter.

I hereby confirm that with the acceptance of my first Stipend it will be a conclusive proof of my acceptance of the terms
and conditions laid out in this Course Registration Letter. I understand and agree that this Course Registration Letter
does not confer employment by TeamLease Skills University or any guarantee of employment.

For TeamLease Skills University Accepted and Agreed

Note : The acknowledged copy to be dispatched to below mentioned address :

To ROPS Team,TeamLease Services Ltd, 8th Floor, BMTC Commercial Complex, 80ft road, Koramangala, Bangalore­
5600 95.
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Dear Mr GANESH SHYAM KUSUMBE
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in an establishment you shall be a trainee and not a workman / employee and as such, the provisions of any labour
legislations shall not apply to or in relation to you and your On Job Training shall be solely governed by the
provisions of All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)
Regulations, 2013.

3.  During the course of this training programme you would be going through online session on the followings:
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b.  Personality Development and
c.  Computer Skills

4.  During the tenure of your On Job Training you shall abide by the provisions and regulations from time to time as
intimated to you by us and / or the establishment wherein you will undergo On Job Training including but not limited
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attorneys fees and expenses on account of your failure to satisfy any of your obligations under this Course
Registration Letter or for misconduct or for violation of any law or creation of any legal liability by you.

11.  You shall be entitled to a consolidated stipend an amount of Rs 12000/­. You hereby authorize TeamLease Skills
University to make all payments required to be made to you by TeamLease Skills University either by way of
Cheque or by directly crediting the amounts to your bank account.

12.  Your consolidated Stipend would be inclusive of the Employee Compensation Policies as specified herein.

Particulars Amounts
Stipend 12000
TotalAmount 12000.00
Amount In Words(Rs) Twelve Thousand rupees

13.  TeamLease Skills University will make available to you 200 hours of Online Course Content with regards to skills
and upon confirmation by the establishment that you have commenced your training you will be provided access to
the same through the Trainee Portal.

14.  The eligibility criterions for the successful course completion are as follows:

a.  Successful clearance of the Online Assessment in relation to the 200 hours of Course provided as specified
under clause number 13 herein

b.  Successful submission of the dissertation and satisfactory completion of viva voce by us

15.  On successful completion of the above provisions (a) and (b) you shall be entitled for On Job Training cum
Employability Training Proficiency Certificate. In the event of non­clearance of Online Assessment (Point (a) above)
but successful completion of the On Job Training you will only be issued the On Job Training Completion
Certificate

16.  You shall be imparted On Job Training according to normal hours of work of the department in the establishment to
which you will be attached for training.

17.  The Stipend for a particular month shall be paid on or before the 10th of the following month.

18.  This Course Registration Letter shall stand automatically withdrawn from the date of your enrollment
under the NEEM scheme:

If you fail to submit the below­listed documents, within 15 working days from the date of
you receiving this course registration letter:­
1.  Copy of your Aadhaar Card
2.  Copy of first sheet of your Bank Passbook and/or copy of a cancelled cheque along with bank

details for stipend credit
3.  Copy of highest educational qualification certificate

If documents furnished by you are found to be false at any point in time.
19.  Mandatory Training Programme ­ Prevention of Sexual Harassment at Work Place ­ The Sexual

Harassmente of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act 2013 (Act)

In accordance with the provisions of the above Act and the Policy of the Company to create awareness on
prevention of sexual harassment at workplace, we urge you to undergo an online training programme, on the
subject matter.

Please note that undergoing online training is mandatory for this engagement.

The link to undergo the programme and complete the evaluation is given below.

Link :  https:tlconnect.teamlease.com/Learning

The training programme shall be conducted on a regular basis every year. Please complete the training programme
within 15 days of receipt of this letter, after which it shall be  treated as a deemed confirmation that you have
understood your responsibilities in ensuring a safe workplace.

Any disagreement or dispute between TeamLease Skills University and You arising out of the Terms and Conditions of
this Course Registration Letter or any other Terms intimated to you from Time to Time with reference to this Course
Registration Letter or Incidental or ancillary thereto, shall be referred to and governed by the provisions of the terms laid
of the All India Council for Technical Education [National Employability Enhancement Mission (NEEM)] Regulations
2013.

ENDORSEMENT

I hereby confirm acceptance of the above Course Registration letter, on the terms and conditions stipulated therein and
hereby declare that (1) I am currently not employed (Part Time / Full Time / Fixed Term Contract) for gains with any third
party and that I hold a Graduate / Diploma Certificate from a recognised university or am pursuing a Graduate / Diploma
Course from a recognised University (2) On the date of Commencement of the On Job Training I shall be/ am above the
age of 16 years and during the subsistence of the On Job Training Period, I shall not exceed the age of 40 years (3) I
am mentally and physically fit to undergo the On Job Training as specified in this Course Registration Letter.

I hereby confirm that with the acceptance of my first Stipend it will be a conclusive proof of my acceptance of the terms
and conditions laid out in this Course Registration Letter. I understand and agree that this Course Registration Letter
does not confer employment by TeamLease Skills University or any guarantee of employment.

For TeamLease Skills University Accepted and Agreed

Note : The acknowledged copy to be dispatched to below mentioned address :

To ROPS Team,TeamLease Services Ltd, 8th Floor, BMTC Commercial Complex, 80ft road, Koramangala, Bangalore­
5600 95.
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